PONTOISE, le 16 mai 2023

ORDRE DU JOUR

1 - Désignation du Président de séance - article 24 1
2 - Désignation du (des) Scrutateur(s} de séance - article 24 1
2.1 - Désignation du (des) Scrutateur(s) de séance - article 24 1
2.2 - Désignation du (des) Scrutateur{s) de séance - article 24 1
3 - Désignation du Secrétaire de séance - article 24 1
4 - Approbation des comptes de Pexercice du 01/10/2021 au 30/09/2022 - article 24 1
5 - Désignation pour la gestion de 1 exercice aux fonctions de syndic de la société SERGIC suivant proposition
de contrat jointe et fixation de ses honoraires - article 25 1
6 - Examen, révision et approbation du budget prévisionnel relatif 4 la période du 01/10/2022 AU 30/08/2023 - -
article 24 2
7 - Approbation du budget initial prévisionnel de f'exercice du 01/10/2023 au 30/09/2024 - article 24 2
8§ - Inscription au service Letire Recommandée Electronique {Ne faisant pas 'objet d'un vote) - sans vote 2
9 - Désignation des mambres du censeil syndical du syndicat secondaire - sans vote 2
9.1 - Désignation des membres du conseil syndical (Article 25) - article 25 2
9.2 - Désignation des mambres du conseil syndical {Article 25) - article 25 2
9.3 - Désignation des membres du conseil syndical (Article 25) - article 25 2
9.4 - Désignation des membres du conseil syndical (Article 25) - article 25 2
9.5 - Désignation des membres du conseil syndical (Article 25) - article 25 3
10 - Désignation du membre du conseil syndical du syndicat Principal - sans vote 3
10.1 - Désignation des membres du conseil syndical {Article 25) - article 25 3
11 - Fonds de travaux loi ALUR - article 25 3
12 - Fixation des modalités de consultation des pléces justificatives des provisions sur charges du budget -
article 24 3
13 - Fixation du mantant des marchés, commandes ou contrats a partir duquel la consulitation du consell
syndical est obligatcire - article 25 3
14 - Fixation du montant des marchés, commandes ou conirats a partir duquel la mise en concurrence est
obligatoire - article 25 3
15 - Décision d'engager les travaux de réfection partielle des sols en carrelage et des ambellissements du hall
du batiment 2 - sans vote 4
15.1 - Décision d'engager les travaux de réfection partielle des sols an carrelage et des embellissements
du hall du batiment 2 - article 24 1
15.2 - Dédision d'engager les travaux de réfection partielle des sols en carrelage et des embellissements
du hall du batiment 2 - article 24 1
15.3 - Honoraires du syndic en cas de réalisation de travaux (Article 24) - article 24 1
15.4 - Echéancier des appels de fonds (Article 24) - article 24 1
16 - Travaux de réfection des locaux vide-ordures - article 24 4
16.1 - Déclsion de réaliser les travaux de réfection des locaux vide-ordures - article 24 4
16.2 - Honoraires du syndic en cas de réalisation de travaux (Article 24} - article 24 5
16.3 - Echéancier des appels de fonds (Article 24) - article 24 5
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17 - Demande de Mme LE VEZU - article 25 5
18 - Autorisation permanente accordée & la police municipale de pénétrer dans les parties communes de
l'immeuble - - article 24

19 - Questions diverses (Ne faisant pas l'objet d'un vote) - sans vote
MAJORITES :

« Article 24 : Majorité des voix exprimées des copropriétaires présents ou représentés ou ayant volé par correspondance.

« Article 25 ! Majorité absolue des voix de tous les copropridtaires.

« Article 25-1 : Lorsque I' Assemblée Générale des coprapriétaires n'a pas décidé a la majorité prévue a l'article précédent
mais que le projet a recueilli au moins le ters des voix de fous los copropriétairas composant le syndicaf, la méme
Assemblée peut décider 4 la majorité de larticle 24 en procédant immédiatement a un second vote.

+ Article 26. Double majorilé a savoir majorité absolue des copropriétaires du syndicat tolalisant les 2/3 des voix du syndicat.

+ Article 26-1: Lorsque I' Assemblée Générale des copraprétaires n'a pas décidé 3 la majorité prévue au premier alinéa de
Farticle 26 mais que le projet a au moins recueilli approbation de le moitié des membres du syndicat des copropriélaires
présents, représentés ou ayant vole par correspondance, représentant au moins le tiers des voix de tous les copropriélaires,
la méme Assembiée se prononce a la majorité de l'article 25 en procédant immédiatement & un second vote.

» upanimité : Unanimité des coproprigiaires.
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Prolet de Resolutlons de 'Assemblée Générale du mardi 13 juin 2023
' Copropnété SYNDICAT SECONDA[RE A
AR CHEMIN DUPUIS BRUN
95000 CERGY
Les coproprletasres de Iimmeuble SYNDICAT SECONDAIRE A - 1 CHEMIN DUPUIS BRUN , 95000, CERGY se sont
réunis en assemblée ganérale 4 1 ESSEC BUSINESS SCHOOL - 3 AVENUE BERNARD HIRSCH , 95000, CERGY
sur la convocation par lettre recommandée avec accusé de réception.

1.~ Désignation du Président de séance - article 24

L'Assemblée Générale est invitée a se prononcer sur la désignation du Président de séance.

Candidature de : Monsieur/Madame

L'Assemblée Générale, aprés en avoir délibéré, nomme Monsieur/Madame en qualité de président
de séance,

2 - Désignation du (des) Scrutateur(s) de séance - article 24

2.4 - Bésignation du (daes) Scrulsieuris) de séance - article 24
L'Assemblée Générale est invitée & se prononcer sur la désignation du (des) scrutateur(s) de séance
Candidature de

L' Assemblée Générale, aprés en avoir délibaré, nomme Monsieur / Madame en qualité de scrutateur

2.2 -~ Désianation du {des) Scrulateur(s) de sdance - article 24

L'Assemblée Générale est invitée a se pranoncer sur la déesignation du (des) scrutateur(s) de séance
Candidature de

L' Assemblée Générale, aprés en avoir délibéré, nomme Monsteur / Madame en qualité de scrutateur

3 - Désignation du Secrétaire de séance - article 24
L'Assemblée Générale est invitée a se prononcer sur la désignation du secrétaire de séance.
L'Assemblée Générale, aprés en avoir délibéré, nomme Monsieur Manuel POLO en qualité de secrétaire de séance

4 - Approbation des comptes de Pexercice du 01/10/2021 au 306/09/2022 - article 24

Le président soumet au vote la résolution suivante:

L' Assemblée Génédrale, aprés avoir pris connaissance des documents notifiés & chaque copropriétaire dans sa
convocation approuve en leur forme, teneur, et imputations las comptes anétés du syndicat de l'exercice du
01/10/2021 au 30/09/2022 pour un montant de 58 211, 09 euros et leurs annexes.

5 -~ Désignation pour la gestion de 1 exercice aux fonctions de syndic de la société
SERGIC suivant proposition de confrat jointe et fixation de ses honoraires - arficle
25

Le contrat de syndic joint a la convocalion n‘appelle pas de commentaires particuliers.

Le président soumet au votes la résolution suivante :

l'Assemblée Générale désigne aux fonctions de syndic la société SERGIC pour la gestion d'un exercice comptable
du syndicat de copropriété a compter du 14/06/2023 (le lendemain de I’AG au plus tot) pour se terminer au plus tard
le 30/06/2024

Elle approuve les termes du contrat annexé & la convocation et fixe le montant des honoraires annuels de gestion
courante a 4333,33 Euros HT, soit 5200,00 Euras TTC, au taux de TVA en vigusur de 20%.

L'assembiée donne mandat au Président de séance pour régulariser le contrat,




6 - Examen, révision et approbation du budget prévisionnel relatif a la période du
01/10/2022 AU 30/069/2023 - - article 24

Le président soumet au vote la résolution suivante :

L'Assemblée Générale, aprés en avoir délibéré, révise et approuve le budget prévisionnel pour la période du
01/10/2022 au 30/08/2023 pour un montant de 70 550,00 Euros TTC.

En cas de révision du budget, 'assemblée est informée que cette révision sera appelée sur les appels de fonds
restant a réaliser sur l'exercice gn cours.

Les appels de provisions sont payables d'avance et exigibles le premier jour de chaque trimestre de l'exercice.

7_- Approbation du budget initial_prévisionnel de l'exercice du 01/10/2023 au
30/09/2024 - article 24

Le président soumet au vote la résolution suivante ;

Afin d'autoriser le syndic & procéder aux appels de provisions des charges sur budget du prochain exercice et afin de
permetlre au syndic d'exercer & l'encontre des copropriétaires défaillants la faculté d'exiger par anticipation les
provisions non encore échues, I'Assemblée Générale approuve le budget prévisionnel initial pour I'exercice suivant, &
savoir du 01/10/2023 au 30/08/2024, d'un montant de 70 550,00 Euros TTC.

l.e montant de ce budget pourra étre révisé lors de la prochaine Assemblée Générale en fonction des dépenses
réelles de I'exercice en cours et des décisions concernant les charges courantes de fonctionnement.

Autorisation est donnée au syndic pour appeler les provisions trimestriclles payables d'avance et exigibles le premier
jour de chaque trimestre civil de 'exercice du 0-1/10/2023 au 30/09/2024 calculées sur la base du quart de ce budgest
prévisionnel,

8 - Inscription au service Letire Recommandée Electronigue (Ne faisant pas 'objet
d'un vote) - sans vote

Le syndic informe I'Assemblée Générale de la mise en place de la Letire Recommandée Electronique (LRE). Les
copropriétaires souhaitant y adhérer peuvent soit compléter le formulaire joint a la présente convocation et le remettre
au syndic en main propre le jour de I'assembiée , soit lui envoyer en lettre recommandé.

lls peuvent également faire le choix directement dans leur extranet client en allant renseigner leur préférence d'envoi
sur leur profil personnel.

9 - Désignation des membres du conseil syndical du syndicat secondaire - sans
vote

4.1 . Diésianation des membres du conseil syndical {(Article 25} - article 25

Le président soumet au vote la résolution suivante :

L'Assemblée Générale désigne Mme ELIES en qualité de membre du conseil syndical du secondaire A et ce pour
une durée de 3 ans

8.2 - Désignation des membras du consell syndical (Article 258} - article 28

Le président soumet au vote fa résolution suivante :

L'Assemblée Générale désigne __ en qualité de membre du conseil syndical du secondaire A et ce pour une
durée de 3 ans.

8.5 - Désignation des membres gy consell syndical {Article 25) - article 25

Le président soumet au vote |a résolution suivante :

L'Assemblée Générale désigne _ en qualité de membre du conseil syndical du secondaire A et ce pour une
durée de 3 ans.

9.4 - Bésignation des membres du consell syndical {Article 258} - article 25




Le président soumet au vote la résolution suivante :
L'Assemblée Générale désigne en qualité de membre du conseil syndical du secondaire A et ce pour une
durée de 3 ans.

8.5 - Dégionation des memibves du consell syndical (Article 25) - avticle 25

Le président soumet au vote la résolution suivante :

L'Assemblée Générale désigne ___ en qualité de membre du conseil syndical du secondaire A et ce pour une
durée de 3 ans,

10 - Désignation du membre du conseil syndical du syndicat Principal - sans vole

0.1 - Béstgnation des membres du conssil svndical (Article 251 - article 25
Le président soumet au vote la résolution suivante :
L'Assemblée Générale désigne en qualité de membre du conseil syndical et ce pour une durée de 3 années.

11 - Fonds de travaux loi ALUR - ariicle 25

Le président soumet au vote la résolution sulvante :

L'Assemblée Géndérale, prend connaissance des dispositions de 'article 14-2 de la Loi du 10 juillet 1965 applicable au
1er janvier 2017 et de ['obligation pour le syndicat des copropriétaires de constituer un fonds de travaux d'un montant
minimum de 5% du budget.

Elle décide, apras en avoir déliberé, de fixer le montant de |a cotisation annuelle obligatoire au fonds de travaux pour
lexercice 2021/2022 a4 5 % {minimum 5 %) du montant du budget en cours.

Elle autorise le syndic 4 appeler cefte cotisation trimestriellement, le premier jour de chaque trimestre civil de
Fexercice, calculée sur la base du quart de cette cotisation.

Ce fonds sera appelé selon la clef de répartition : Charges communes générales

Les sommes versées au titre de ce fonds de travaux seront rattachées aux lots et définifivement acquises au Syndicat
des Copropriétaires. Elles ne dohneront pas lieu a remboursement par le Syndicat & l'occasion de la cession d'un lot.
Les cotisations du fonds de travaux seront versées sur un compte séparé et rémunéré.

12 - Fixation des meoedalités de consuliation des piéces justificatives des
provisions sur charges du budget - article 24

Le president soumet au vote la résolution suivante:

L'Assemblée Générale, aprés an avoir délibéré, décide que les piéces justificatives des provisions sur charges du
budget ainsi que celles relatives aux provisions sur charges hors budget, pourront étre consultées dans les bureaux
du syndic par tous copropriétaires , sur rendez-vous pendant les heures ouvrables, entre le 9éme et le 4éme jour
ouvré précédant la date de I'Assemblée Générale qui statue sur les comptes de ['exercice. Les caopropriétaires
peuvent se faire assister par un membre du conseil syndical.

13 - Fixation du montant des marchés, commandes ou confrats a partir duquel la
consultation du conseil syndical est obligatoire - article 25

Le président soumet au vote la résolution suivante:

L'assemblée générale, aprés en avoir délibéré, décide que le syndic devra obligatoirement consuiter le conseil
syndical avant de conclure des marchés, commandes ou contrat excédant un montant de 500 €

14 - Fixation du montant des marchés, commandes ou contrats a partir duquel la
mise en concurrence est obligatoire - article 25

Le président soumet au vote la résolution suivante:

L'assemblée générale, aprés en avoir délibéré, décide de fixer a 1500 € TTC ie montant des marchés , commandes
ou contrats a partir duquel une mise en concurrence est obligatoire.




15 - Décision d'engager les travaux de réfection partielle des sols en_carrelage et
des embellissements du hall du batiment 2 - sans vote

15.1 - Décision dengager les travaux de réfection partielle des sols en carvelage ef des
embelissements du hell gy baliment 7 - arifcle 24

Le président soumet au vote la résolution suivante.

L' Assemblée Générale aprés avoir |

- pris connaissance des conditions essentielles des devis, contrats et marchés joints a la convocation

- pris connaissance de |'avis du conseil syndical

- et délibéré

décide d'effectuer les travaux réfaction partielle des sols en carrelage et des embellissements du hall du batiment 2
pour un montant de 5024.80 euros T.T.C suivant le devis joini de la société PERF

15.2 - Décision d'enuager les ravamn de réfection partislie des sols en carveiags el des
embelllssements du ball du bitiment 2 - articls 24

Le président soumet au vote la résolution suivante.

L' Assemblée Générale aprés avoir

- pris connaissance des conditions essentielles des devis, contrats et marchés joints & la convocation

- pris connhaissance de |'avis du conseil syndical

- et délibéré

décide d'effectuer les travaux réfection partielle des sols en carrelage et des embellissements du hall du batiment 2
pour un montant de 3 465.00. euros T.T.C suivant le devis joint de la société CASADOT

15.3 - Honoraives du syndic en cag de réalisation de travaux (Article 24) - articis 24

Le président soumet au votre la résolufion suivante :

Conformémaent & l'article 18-1 A de la loi du 10 juillet 1965, I'Assemblée Genérale, aprés en avoir délibérer, décide
que les honoraires du syndic pour la gestion financigre, administrative et comptable des travaux faisant I'objet de la
résolution s'établiront 2 3% HT du montant HT des travaux avec un minimum de 250 euros HT, soit 300 euros TTC
(TVA 20%).

Les honoraires du syndic seront appelés aux mémes dates d'échéances que les travaux auxquels ifs se rapportent,
et répartis entre les coproprigtaires selon la méme clé de répartition.

15.4 - Echéancier des appels de fonds (Ardicle 24} - arlicle 24

Le président soumet au vete |a résolution suivante :

l'assembiée générale, aprés en avoir délibéré, décide de fixer le colt global de [l'opération de travaux a
euros TTC.

Ce montant sera réparti entre les copropriétaires suivant la clef de répartition suivante: charges escalier 2

te syndic procédera aux appels de fonds nécessaires suivant les modalités ci-aprés définies de telle maniére que le
syndic soit toujours en mesure de régler les situations de I'entreprise aux dates convenues dans le marché.

te financement de ces travaux sera assuré dans les conditions suivantes:

50 % le 01/10/2023

50 % le 01/01/2024

Quoiqu'il arrive, et notamment s'il y a retard dans la réalisation des travauy, les dates d'éxigibilité resteront celles
indiquées cl-dessus.

16 - Travaux de réfeciion des locaux vide-ordures -~ article 24

16.1 ~ Décision de réaliser las travauy de réfection des looauy vide-ordures - articie 24




l.e président soumet au vote la résolution suivante,

L' Assemblée Générale aprés avoir :

- ptis connaissance des conditions essentielles des devis, contrats et marchés joints & la convocation

- pris connaissance de l'avis du conseil syndical

- et délibéré

décide d'effectuer les travaux de réfection des sals des locaux vide-ordures ainsi que le blanchissement des locaux
vide-ordures par la société CASADOT ou donne mandat au syndic avec |'accord préalable du conseil syndical pour
retenir toute entreprise dans la limité d'un budget de 6200 euros TTC,

16,2 « Moneraires duy syndic en cas de réalisation de travauy {Anicle 24) - article 24

Le président soumet au votre la résolution suivante :

Caonformément a l'article 18-1 A de la lof du 10 juillet 1965, ['Assemblée Générale, aprés en avoir délibérer, décide
que les honoraires du syndic pour la gestion financiére, administrative et comptable des travaux falsant I'objet de la
résolution s'établiront 4 3% HT du montant HT des travaux avec un minimum de 250 euros HT, soit 300 euros TTC
(TVA 20%).

L.es honoraires du syndic seront appelés aux mémes dates d'échéances que les travaux atixquels ils se rapportent,
et répartis entre les copropriétaires selon la méme clé de répattition.

16.2 - Echéancier des appels de fonds (Article 24) - article 24

Le président soumet au vote la résolution suivante :

L'assemhlée générale, aprés en avoir délibéré, décide de fixer le colt global de ['opération de fravaux a
euros TTC.

Ce montant sera réparti entre les copropriétaires suivant la clef de répartition suivante: charges communes

générales

le syndic procédera aux appels de fonds nécessaires suivant les modalités ci-aprés définies de telle maniére que le

syndic soit toujours en mesure de régler les situations de I'entreprise aux dates convenues dans le marché.

Le financement de ces travaux sera assuré dans les conditions suivanies:

50 % le 01/10/2023

50 % le 01/01/2024

Quoiqu'il arrive, et notamment s'il v a retard dans la réalisation des travaux, les dates d'éxigibilité resteront celles

indiguées ci-dessus.

17 - Demande de Mime LE VEZU - article 25

Le président soumet au vote la résolution suivante ;

L'assemblée genérale, aprés avoir pris connaissance de la demande de Mme LE VEZU

entendu l'avis du conseil syndical

En avoir délibéré,

Décide d'autoriser ta fermeture & clef de la porte paliére du 5e étage pour empécher foute intrusion depuis l'escalier
de service suivant devis de la société PERRET pour [a sommes de 468,38 TTC.

La dépense sera financée par le budget annuel en charges générales du batiment 1.

18 - Auforisation permanente accordée a la police municipale de pénétrer dans les
parties communes de I'immeuble - - article 24

Le président soumet au vote la résolution suivante :

L'Assemblée Générale accorde une autorisation permanente a la police municipale de pénétrer dans l'immeuble, mais
uniquement dans ses parties communes. Cetie autorisation a un caractére permanent mais est révacable dans les
mémes conditions de majorité,

I} est précisé & l'assemblée générale que depuls la foi 2021-1520 du 25 novembre 2021, cette autorisation préalable
des copropriétaires n 'est plus nécessalre pour les services d' ordre ainsl que les services d'incendie et de secours.




19 - Questions diverses (Ne faisant pas ['objet d'un vote) - sans vote




yndicat des copropriétaires 47 0136 SERGIC PONTOISE le 28/04/23

YNDICAT SECONDAIRE A Page 1
CHEMIN DUPUIS BRUN

Annexe 1
5000 CERGY

Etat financier aprés répartition au 30/09/2022

Trésorer| e 30/09/2021 30/09/2022
50 Fonds pl acés : 13382, 09 15909, 59
‘51 Banques, fonds disponibles en banque : 35363, 49 23115, 29

Total trésorerie disponible 48745, b8 39024, 88

450 Copropriétaires individualisés : 1239, 72 8141, 17
48 Compte de reégul arisation : 4250, 83 1591, 95
Total 5490, b5 9733,12

Total général 54236, 13 48758, 00




yndicat des copropriétaires 47 0136
YNDICAT SECONDAIRE A
CHEMIN DUPUIS BRUN

5000 CERGY

SERGIC PONTOISE le 28/04/723

Etat financier aprés répartition au 30/09/2022

Page

Annexe 1

Provi si ons et avances 30/09/2021 30/09/2022
10310 Avances de trésorerie 6669, 68 6669, 68
10320 Avances travaux au titre de |'art.1 14000, 00 14000, 00
105 Fonds de travaux Alur 13413, 26 16218, 08
12 Solde en attente sur travaux 949, 70 949,70
Total 36032, 64 37837, 46

450 Copropri étal res [ ndl vi dual | sés :

h75h, 47

4307, 43

40 Fournl sseurs 10914, 39 4079, 48
46 Crédl teurs divers 2533, 63 2533, 63
Total 19203, 49 10920, 54
Total général 54236,13 48758, 00

2




yndicat des copropriétaires 47 0136 SERGIC PONTOISE

YNDICAT SECONDAIRE A le 28/04/23
CHEMIN DUPUIS BRUN Page 1
WE0CERGY

Liste des copropriétaires aprés répartition an 30/09/2022

COPRCFPRIETAIRES SOLDE AU 30/09/2022 REGULARISATION | SOLDE APRES REPARTITION

DEBIT CREDIT DEBIT CREDIT

4689 G MME BERKAT MALIKA 1675, 91 160, b5- : 1355, 36
0644 F  MME BERTIN CHRI STELLE 181, 49 181, 49
7503 F  M/ME Bl CREL/TERRY PASCAL 247,58 247,68
4665 J MME BIGNON CHANTAL 105, 07 6,81 111, 88
4668 D MR BRULE CHRI STOPHE 213, 35- 213, 36-
8282 B M/ME CORTES PHf LIPPE 246, 21 266, 21
4670 F MR DEGRY JACQUES 14, 59 14,59
4672 B MMES DURAN NATHALIE ET VALERIE 122,16- 122,16~
4673 K MME DUSSUD CATHER{ NE 567, 48- 567, 48-
4675 G MME EL|IES ROZENN 43, 57- 43,57~
1122 | MR FREUND GUI |LLAUME 19, 04- 19, 04-
2892 F MR GALLOIS JEREMIE 641, 28 286, 04 927,32
4677 C  MME GEERAERT BRIGITTE 1092, 85- 1092, 85-
3167 B MR GEORGES PASCAL 65, 20 65, 20
9890 G M/ME GUILLEMOT L.EONARD & CECILE 145, 38- 145, 38~
9708 K M/ME JIN QUI FENG/VATSANA 209, 50 209, 50
12042 4 MMES KWARTA-VILETTE ALLI SON-MANON 121, 23 121, 23
4678 A MME LE VEZU MICHELE 106, 23- 104, 23~
4679 J  SCI LES PAMPAS 401, 54 401, 54
8293 H MME LETUVE SACHINOGLOU IR{ Nt 334,07- 5, 97- 340, 04-
‘0635 K MR LI THI BAULT 50, 77- 50, 77~
0918 F MME LOBEZ CELFINE 82, 97 82,97
4682 J MR MOREIRA SIELVA JOSE 1640, 00 906, 44 26656, 44
4683 H MR MOYOU-MOGO ROGER 35,00 87, 84 122,84
12625 K M/ME RAVI /BADRI NARAYANAN ABHI SHEK/KAM 65,57 65, 57
‘0403 F MR ROMMELAERE AMAURY 1097, 34 1097, 34
12933 K M/ME SIDER YOUCEF 142, 22- 142, 22-
12333 B MR SINNAS AMIT 113, 34~ 113, 34-
4690 K STE TESSE 681, 09- 273, 98- 925, 07~
8408 F SCI TIGERWIN 424, 06- 424, 05-
2144 B MEME ZENG YAN 201, 22 201, 22
‘0883 J  SCI 2MJ - MME PICOT 102, 89 102, 89
10000 1, 88~ 1,88-

4358, 80 2767, 6b- 2242, 59 8141,17 4307, 43~
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YNDICAT SECONDAIRE A
CHEMIN DUPUIS BRUN

5000 CERGY

SERGIC PONTOISE

Compte de gestion général de l'exercice clos réalisé(N) du 01/10/2021 au 30/09/2022
et budget prévisionnel de l'exercice(N+2) du 01/10/2023 au 30/09/2024

le 28/04/23
Page 1
Annexe 2

Pour apprcbation des comptes

Pour vote budget prévisionnel

I.:ibhellé des Charges Exrercice Exercice clos |Bxercice clas Budget Budget
approuvé voté 4 approuver | prévisionnel | prévisicnnel
Dépenses Budget Dépenses en cours a voter
1072020 972021 [10/2021  9/2022 (1072021  ©/2022 |10/2022 9/2023110/2023 9/2024
WO Achats de matl gres et Tournl tures
601 Eau 3025, 14
602 Electrickté : 2421, 79 2400, 00 2472,85 2900, 00 2900, 00
603 Chaufrfage, énergles et combustibles : 3025, 14~
60X Autres 411, 44
vl Servlces extérieurs :
614 Contrats mal ntenance : 7909, 59 9270,080 8601, 92 8750, €0 8750, 00
415 Entretlen et petltes réparations : 35422,15 37425, 00 41354, 78 52400, 00 52600, 00
2 Fral s d'admt nl stration et honoral res :
621 Rémunératlion du syndlic sur gestlon : 5023, 85 5267, 00 5141, 60 5700, 80 5700, 00
622 Autres honoral res du syndic : 1130, 00 1200, 00 2800, 00 500, 00 500, 00
62X Autres 71,76 206, 00 78, 48 100, 00 100, 00
Sous tatal 52185, 14 55968, 00 60861, 07 70550, 00 70550, 00
iolde {excédent s/opérations courantes) 4913, 50
Total 87098, 64 65948, 00 460861, 07 70550, 00 70550, 00
CHARGES POUR TRAVAUX ET AUTRES OPERATIONS EXCEPTIONNELLES

Seclde ({excédent)

Total
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VINDICAT SECONDAIRE A
CHEMIN DUPUIS BRUN

W00 CERGY

SERGIC PONTOISE

Compte de gestion général de U'exercice clos réalisé(N) du 01/10/2021 au 30/69/2022
et budget prévisionnel de 1'exercice(N+2) du 01/10/2023 au 30/69/2024

le 28/04/23
Page 2
Annexe 2

Pour apprebation des comptes Pour vote budget prévisionnel
Libellé des produits Exercice Exercice clos |Exexcice clos Budget Budget
approuvé voté a4 approuver | prévisionnel | prévizionnel
Recettes Budget Racettes an cours a voter
16/2020  9/2021 F10/2021 /2022 |10/20271  9/2022 (10/2022 9/2023 |10/2023 9/2024
701 Provisions sur opérat!ons courantes : 55968, 64 56968, 00 56968, 0 T0B50, 00 70550, 00
701 Régul arl satlon de charges (N-1) 0, 02-
714 Produi ts divers 1130, 00 2650, 00
Sous total 57098, 64 55968, 00 58618, 48 70550, 00 70550, 00
iolde {insuffisance s/opératicns courantes) 2242, 59
Total 57098, 44 55968, 00 60861, 07 705650, 00 70650, 00

PRODUITS POUR TRAVAUX ET AUTRES OPERATIONS EXCEPTIONNELLES

Sclde (insuffisance)

Total
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'WYNDICAT SECONDAIRE A
[ CHEMIN DUPUIS BRUN

15000 CERGY

Compte de gestion pour opérations couraites de I'exercice clos réalisé (N) du

SERGIC PONTOISE

le 28/04/23
Page 1
Annexe 3

1/10/2021 aua 30/09/2022

et budget prévisionnel de Pexercice (N+2) du  1/10/2023 au 30/09/2024

Pour approbation des comptes Pour vote budget prévisionnel
Libellé des Charges Exercice Exercice c¢los| Exercice clos Budget Budget
approuvé voté A approuver | prévisionnel | prévisionnel
Dépenses Budget Dépenses en cours a voter
10/2020 972021 [10/2021  9/2022 [10/2021  9/2022 110/2022 9/2023 |10/2023 9/2024

JEPENSES CHG GENERALES (BAT A) (A)
60621 Achats d' émetteurs - clés {stock) =21, 77
60622 Achats de badges 269, 69
61411 Contrats malntenance - dératisation 410,00
61418 Contrats mal ntenance - terrasses 50, 00
61471 Contrats de mal ntenance - bl ocs secours 188, 10 200,00 189, 97 200, 00 200, 60
61473 Contrats - trappes de désenfumage 108, S0 120, 00 109, 93 154, 04 150, 00
61479 Contrats - sécurité - autres 326,82 320,00 346, 57 400, 00 400, 00
61512 Entreti en-Réparat® électrlcl té 500, 04
61513 Entreti en-Réparat® magonner|e 1,072, 50
61515 Entretien-Réparat® serrurerie 581, 61
41819 entretl en-Réparat® autres corps d' état 429, 44 1, 000, 00 174, 40
62110 Rémuneraii on du syndic 4, 767,00 4.767,00 4, 767,00 5. 200, 0( 5. 200, 00
62130 Frats postaux 254,85 500, 00 374, 60 500, 00 500, 00
62220 Prestati ons particulléres 1,200, 00 150, 00| 500, 04 500, Q0
62320 Rémunérati ons intervenants - banque 71,76 70, 00 78, 48 100, &4 100, 00
62390 Rémuperati ons | ntervenants - autres 136, 00
70120 Régul arl sati on de charges (N-1) 0,02
62231 Honoral res [mputés | ndl vl duel I ement 1.130, 00 2, 650, O0)
71431 Remboursement honoraires indlviduels -1.130,00 -2, 650, 00
't DEPENSES CHG GENERALES (BAT A) (A) 6. 154, 87 9. 673,00 8. 593, 04 7. 050, 0g 7. 050, 00
IEPENSES £5C. 1 DUPUIS BRUN (B)
60211 El ecirici té, services généraux 1.167,12 1. 100, 00 1,207, 33 1. 400, 00 1, 400, 00
60500 Matéri el 163, B2
61512 Entreti en-Réparat® électricité 300, DO
61813 Entreti en-Réparat® magonnerie 1. 469, 82
61615 entretien-Réparat® serrurerie 482, 10
61519 Entreti en-Réparat® autres corps d' état 516,91 1. 800, 00 2. 000, 00 2,004, 00
61523 Entretl en-Réparat® terrasses 1.702,12
vt DEPENSES ESC.1 DUPUIS BRUN (B) 2,136,13 2, 400, 00 4,642, 79, 3. 400, 00 3. 400, 00
JEPENSES £SC. 2 DUPUIS BRUN (L)
60211 Electricl té, services généraux 1. 254, 67 1. 300, 00 1. 265, 52 1. 500, 00 1. 500, 00
61611 Entreti en-Réparat® plomberie 300, 00
616158 Entrett en-Réparat® serrurerie 199, 10
61519 Entreti en-Réparat® autres corps d' état 1. 000, 00 2. 000, 00 2. 000, 00
1t DEPENSES ESC. 2 DUPUIS BRUN (C) 1.453,77 2. 600, 00 1. 245, 52 3. 500, 04 3. 500, 80
JEPENSES VMC 1 DUPUIS BRUN (D)
61415 Contrrats malntenance - V.M. C. 132,00 125, 00 135, 96 200, 00 200, 00
1t DEPENSES YMC 1 DUPUIS BRUN (D) 132,00 125,00 135, 94 200, 00 200, 00
JEPENSES WMC 2 DUPUES BRUN (E)
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IYNDICAT SECONDAIRE A
| CHEMIN DUPUIS BRUN

15000 CERGY

Compte de gestion pour opérations courantes de I'exercice clos réalisé (N) du

SERGIC PONTOISE

et budget prévisionnel de 'exercice (N+2) du  1/10/2023 au 30/09/2024

le 28/04/23
Page 2
Annexe 3

1/10/2021 au 30/09/2022

Pour approbation des comptes Pour wvote budget prévisionnel
Likellé des Charges Exercice Exercice clos| Exercice clos Budget Budget
approuvé voté " & approuver | prévisionnel | prévisionnel
Dépenses Budget Dépenses en cours & voter
1072020 972021 (1072021 9/2022 |10/2021  9/2022 {10/2022 9/2023 {10/2023  9/2024

61415 Contrats malntenance - V.M. C. 132, 00 125, 00 135, 96 200, 00 200, 00
1t DEPENSES VMC 2 DUPUIS BRUN (E) 132,00 125, 00 135, 94 200, 0q 200, 05
IEPENSES VO 1 DUPUIS BRUN (i)
61414 Contrats mal ntenance - vides-ordures 92, 30 100, 00 G5, D6 100, 0Q 100, 00
't DEPENSES VO 1 DUPUIS BRUN (1) 92,30 100, 08 95, 06 1€0, 0q 100, 00
IEPENSES VO 2 DUPUIS BRUN (J)
61414 Contrats mal ntenance - vides-ordures Gh, 90 100, 00 99, 82 100, 00 100, 00
it DEPENSES VO 2 DUPUIS BRUN (J) 86,90 100, 00 99,82 100, 09 100, 00
WSCENSEUR 1 DUPUIS BRUN (K)
61426 Téi éphone - tél ésurvel || ance 360, 84 310, 00 386, 400, 00 400, Q0
&1461 Contrat compl et mal ntenance - ascenhseurs 1. 872, 47 1, 930, 00 2. 104, 44 2. 000, 00 2.000, 00
vt ASCENSEUR 1 DUPUIS BRUN (K) 2,233, 1 2. 240, 00 2,490, 17 2. 400, 0Q 2,400, 00
\WSCENSEUR 2 DUPUTS BRUN (L)
61426 Tél éphone - tél ésurvel | tance 331, 44 300, 00 351, 84 400, 0 400, 00
61461 Contrat complet mal ntenance - ascenseurs 1.872,45 1. 930, 00 2.104, 47 2. 000, 09 2.000, 00
61512 Entretl en-Réparat® électricite 847, 28
61527 Entreti en-Réparat® ascenseurs 473, 00
't ASCENSEUR 2 DUPUIS BRUN (L) 2.203, 89 2, 230,00 3. 776, 59 2. 400, 00 2. 400, 00
EPENSES CHAUFFAGE (M)
40331 Chauffage, urbain -3.0256, 14
61592 Provi sl ons pour charges 25,729, 40 25.729,00 25,908, 08 40. 0083, 09 40. 000, 00
st DEPENSES CHAUFFAGE (M) 25,729, 40 25,729,00 22. 882, 94 40, 000, 09 40. 000, 00
IEPENSES COMPTEURS EAU CHAUDE (N)
61451 Contrats - compteurs d'eau 1. 009, 44 1. 000, 00 1.071, 30 1. 104, 00 1.100, 00
t DEPENSES COMPTEURS EAU CHAUDE {N) 1.009, 44 1. 000, 00 1,071, 30 1.100, 00 1. 100, 00
IEPENSES EAU FROIDE (0)
60111 Eau, consommations Tacturées & |la copro. -5. 631, 40 -3. 608,73
60118 Eau, consommations individuelles d' eau 5. 631, 40 3. 608,73
61592 Provi sl ons pour charges 5. 040, 68 5. 041,00 5. 075, 68 5. 100, 04 5.100, 06
't DEPENSES EAU FROIDE (0) 5. 040, 68 5. 041, 00 5. 075, 68 5. 100, 09 5. 100, 00
[EPENSES EAU CHAUDE (P)
60111 Eau, consommations facturées & |a copro. ~4,983, 90 -1. 612, 57
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'YNDICAT SECONDAIRE A
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15000 CERGY
Compie de gestion pour opérations courantes de Fexercice clos réalisé (N) du

SERGIC PONT

et budget prévisionnel de 'exercice (N4+2) du  1/10/2023 au 30/09/2024

OISE
le 28/04/23
Page 3
Annexe 3

1/10/2021 au 30/09/2022

Pour approbation des comptes Pour vote budget prévisionnel
Libellé des Charges Exercice Exercice clos] Exercice clos Budget Budget
approuvé voté a approuver | prévisionnel | prévisionnel
Dépenses Budget Dépenses en cours a voter
10/2020 9/2021 110/2021 9/2022 |10/2021 9/2022 |10/2022 9/2023 {10/2023 ©/2024
60118 Eau, consommations |ndividuelles ¢ eau 4. 983, 90 4,537, 71
61592 Provi stons pour charges 3. 254,52 3. 255, 00 3. 550, 25 3. 500, 0Q 3. 500, 00
1t DEPENSES EAU CHAUDE (P) 3. 254,62 3. 285,00 6. 575, 39 3. 500, 00 3. 500,00
IEPENSES COMPTEURS EAU FROIDE (S)
61451 Contrats - compteurs d'eau 1. 385, 93 1. 350, 00 1. 470, 87 1. 500, 0Q 1. 500, 00
1T DEPENSES COMPTEURS EAU FROIDE (S) 1. 385,93 1. 350, 00 1. 470, 87 1. 500, &0 1. 500, 00
Tatal Charges nettes : 51. 065, 14 55, 968, 00 58. 211, 09 70. 650, 00 70, 650, 60
Provi sions copropri étal res: 55, 968, 64 55, 968, 50
Sol de{excédent ou insufflsance sur opératlons
caurantes affecté aux coproprlétal res) -4,913, 50 2.242,59
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Annexe 4
15000 CERGY

Compte de gestion pour travaux de I'article 14-2 et opérations exceptionnelles hors budget
prévisionnel de I'exercice clos réalisés(Nydu  1/10/2021 au 30/09/2022

Exercice clos réalisé 3 approuver

Travaux achevés Exercice clos
Dépenses Dépenses Prov.hAppeléed Solde (4)
votées Prod.Affectés

Total travaux de ['article 14-2 et opératlions exceptl onnel | es

YExcédent ou insuffisance
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Oseis Syndic

/ sergic

(Confrat type prévu a l'article 11 Ade lalof n® 65-557 du 10 juillet 1965 modifiée fixant le statut de fa coprprr'été des immeubles bétis
el & l'articie 29 du décref n® 67-223 du 17 mars 1967 pris pour son application, modifié par le décref n° 2015-342 duy 26 mars 2015)

Entre les soussignés parties :

.D'une part :
Le syndicat des copropriétaires de Fimmeuble SYNDICAT SECONDAIRE A sis a 'adresse suivante 1 CHEMIN DUPUIS BRUN 950!
CERGY

Numéro d'immatriculation : AB4301818

Representé pour le présent contrat par M/Mme (Nom de famille, Pr&nom) ......ccooocevevvvievinvns e
........................... agissant en exécution de la décision de l'assemblée générale des copropriétaires du
13/06/2023 Titulaire d'un contrat d’assurance responsabilité civile souscrit le auprés de Et,

. D'autre part :

Le syndic désigné par I'assemblée générale en date du 13/06/2023

(Rayer les mentions inutiles.)

{Porsonne-physkiue)

MMme-{pom-de-famille-prénom)adresse-du-principal-&tablissement

Exerganten-qualitd-do-syndic-professionnel/ bénévolel coopératif
immatriculé-{e)-auregisire-du-commerce-et des-seciélés de sous le- numéro-et dentle numére-unique-dlidentification-est-{e-cas-Gehdant)
{Personne morale)

La société (forme, dénomination sociale) : SERGIC SAS au capital de 24 346 456 €,

Ayant son siége social & I'adresse suivante 6 rue Konrad Adenauer - 59290 Wasquehal prise en son établissement secondaire sis
SERGIC PONTOQISE - 3 RUE THIERS - 95300 PONTOQISE

Représentée par SERGIC INVEST, elle-méme représentée par M. Etienne DEQUIREZ en qualité de Directeur Général lui-méme représenté par
MR Manue! POLO, en qualité de gestionnaire de copropriétés,

Immatriculée au regisire du commerce et des sociétés de Lille Métropole, sous le numéro 428 748 902 et dont le numéro unique didentification
est (le cas échéant)

(Mentions propres au syndic soumis 4 la lof n® 70-9 du 2 janvier 1970 madifiée réglementant (es condilions d'exercice des activités relatives a
certaines opérations porlant sur les immeubles et les fonds de commerce) |

Titulaire de |a carte professionnelle mention {préciser) Syndic n® CPf 5806 2016 000 (12 877, délivrée le par CCl de Grand Lille

Titulaire d'un contrat d'assurance responsabilité civile professionnelle souscrit le auprés de GENERALY IARD — 7, Boulevard Haussmanit -
75008 PARIS

Titulaire d'une garantie financiére conformémeant a l'article 3 de la loi du 2 janvier 1970 précitée, souscrite le auprés de Compagnie Européenne
de Garanties et de Cautions, dont f'adresse est 15 Rue Hoche — Tour Kupka 8 — TSA 39999 - 92919 LA Défense Cedex

Aulres-mentions-obligaleiresrequises-pariaréglementation-applicable-{le-cas-échéant):

e eape s SARIMIS N G Casar i i | e e ¢ T L s uw o Janeeos o 14
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Lorganisme-dhabitation-&-loyer medéré (forme-dénomination)
%&WHMH&mdmeWMa%@GMWQHWWMGM
Ayanteon-sidge-a-ladresse-suivante

Représente{e}-par M Mme-{nom-de-famille-prénom-en qualité de

il a été convenu ce qui suit ;

PREAMBULE

Le présent contrat de mandat est soumis aux dispositions de Ia loi du 10 juillet 1965 précitée et des textes pris pour son
application, notamment le décret du 17 mars 1967,

Les articles 1984 et suivants du code civil 8'y appliquent de fagon supplétive.

Le syndic professionnel est soumis aux dispositions de Ia loi du 2 janvier 1970, ci-dessus mentionnée, et au décret n°
72-678 du 20 juiflet 1972 pris pour son application ainsi qu'au code de déontologie promulgué en application de FParticle
13-1 de cette méme loi.

l.e syndic professionnel ne peut ni demander ni recevoir, directement ou indirectement, d’autres rémunérations, & Poccasion de la
mission dont il est chargé au titre du présent contrat, que celles dont les conditions de détermination y sont précisées, y compris en
provenance de tiers (article 66 du décret du 20 juillet 1972 précité).

Le syndicat confie au syndic qui l'accepte mandat d'exercer la mission de syndic de 'immeuble ci-dessus désigné.
L'objet de cette mission est notamment défini a I'article 18 de la loi du 10 juillet 1965 précitée et par le présent contrat,

Le présent contrat est conclu pour une durée de 1 exercice(s) comptable(s)
H prendra effet le 14/06/2023 et prendra fin le 30/06/2024(%

I ne peut étre conclu un nouveau contrat que par décision expresse de l'assemblée générale.

Le contrat de syndic peut étre résilig, a Finitiative du conseil syndical, par décision de I'assemblée générale des
copropriétaires statuant & la majorité des voix de tous les copropriétaires {art, 25 de la loi du 10 juillet 1965) (3).

Cette résiliation du contrat doit &fre fondée sur une inexécution suffisamment grave reprochée au syndic,

Le conseil syndical notifie au syndic une demande motivée dinscription de la question a l'ordre du jour de la prochaine
assemblée génerale, en précisant la ou les inexécutions qui Iui sont reprochées.

La résiliation prend effet & la date déterminée par I'assemblée générale et au plus t6t un jour franc aprés la tenue de
celle-ci.

La résiliation du contrat doit &tre fondée sur une inexécution suffisamment grave reprochée par le syndic au syndicat des
coproprietaires,

Le syndic doit notifier son intention au président du conseil syndical, et a défaut a chaque copropriétaire, en précisant la
ou les inexécutions reprochées par le syndic au syndicat des coprapriétaires.

Il convoque dans un délai qui ne peut &tre inférieur a deux mois a compter de celte notification une assemblée générale,
en inscrivant a l'ordre du jour [a question de |a désignation d'un nouveau syndic.

La résiliation prend effet au plus tt un jour franc aprés |a tenue de 'assemblée générale.

Ala fin du présent contrat, I'assemblée générale des copropriétaires procede a la désignation du syndic de la
coproprigté. Un nouveau contrat, soumis & 'approbation de I'assemblée générale, est conclu avec le syndic désigné a
notveau ou avec le nouveau syndic,

Lorsqu'il est envisagé de désigner un nouveau syndic, il peut &tre mis fin au présent contrat, de maniére anticipée et
sans indemnité, dés lors que la question du changement de syndic et de fa date de fin du présent contrat sont inscrites &
l'ordre du jour d'une assemblée générale convoquée dans les trols mois précédant le terme du présent contrat.

Paraphes 7 ser gic SC135— Janvier 2023 - Tarifs publics TTC, au taux de TVA de 20% en vigueur au 1 janvier 2014
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Le syndic qui ne souhaite pas étre désigné a nouveau doit en informer le président du conseil syndical au moins trois
mois avant la tenue de cette assemblée générale.

l'assemblée genérale appelée & se prononcer sur cefte désignation est précédee d'une mise en concurrence de
plusieurs projets de contrat, qui s'effectue dans les conditions précisées & l'article 21 de la loi du 10 juillet 1965,

B6.1. La fiche synthétique de |a copropriété

En application de larticle 8-2 de la loi du 10 juillet 1965, le syndic établit une fiche synthétique de la copropriété
regroupant les données financiéres et techniques essentielles relatives a la copropriété et a son hati, dont le contenu est
défini par décret. Le syndic met a jour la fiche synthétique de la copropriété chaque année.

Le syndic met cette fiche & disposition du copropriétaire qui en fait [a demande dans le délai d’un mots. A defaut, il est
tenu au paiement de la pénalité financidre suivante : 15 € par jour de retard.

Cette pénalité est déduite de la rémunération forfaitaire annuelle du syndic lors de I'établissement des comptes a clbturer
et a soumetltre 4 l'assemblée générale,

Ces dispositions ne sont pas applicables aux syndics administrant des immeubles a destination totale autre que
d’habitation.

6.2, La transmission de piéces au conseil syndical

En application du septiéme alinéa de l'article 21 de la loi 10 juillet 1965, le conseil syndical peut prendre connaissance et
copie, 4 sa demande, aprés en avoir donné avis au syndic, de toutes piéces ou documents, correspondances ou
registres se rapportant a [a gestion du syndic et, d'une maniére générale, & Fadministration de la copropriéte.

En absence de transmission desdites piéces, au-dela du délai d'un mois & compter de la demande du conseil syndical,
le syndic est tenu au paiement de la pénalité suivante : 15 € par jour de retard.

Cette pénalité est déduite de la rémunération forfaitaire annuelle du syndic lors de 'établissement des comptes définitifs
a cldturer et 4 soumettre 4 l'assembiée générale,

Les jours et heures ouvrables de référence pour la détermination des modalités de rémunération sont fixés comme suit

Accueil téléphonique du lundi au vendredi de 09H0) & 12H00 ef de 14H00 a 18h00 (pas d'accueil téléphonique les mardis et
jeudis am) ;

Sauf en cas d'urgence, les démarches individuelles de chaque copropriétaire ou occupant de I'immeuble auprés du

syndic s'effectuent aux jours et heures suivantes (accueil physique et/ou téléphonique effectif)

Accueil physique ;

Accueil téléphonigue .

La rémunération du syndic professionnel est déterminée de maniére forfaitaire.

Toutefois, une rémunération spécifique peut étre pergue en contrepartie des prestations particuliéres limitativement énumérées a
Yannexe 2 du décret du 17 mars 1967 et dans les conditions stipulées au 7.2 du présent contrat {art. 18-1A de Ia loi du 10 juillet 196!

7.1. Le forfait

7.1.1. Contenu du forfait

Le forfait convenu entre les parties comprend toutes les prestations fournies par le syndic au titre de sa mission, &

Fexclusion des prestations limitativement énumérées a l'annexe 2 du décret du 17 mars 1967. A ce titre, il effectue les
visites et vérifications périodiques de [a coproprigté impliguées par la mission relative a l'administration, & la %
conservalion, a la garde et a I'entretien de Fimmeuble. Il est convenu la réalisation, au minimum, de 1 visite(s} et
veérification périodique de la copropriété, d'une durée minimum de 2 heure(s), avec rédaction d'un rapport / sans
rédaction d'un rapport, et en présence du président du conseil syndical / hors la présence du président du conseil
syndical {rayer les mentions inutifes). Une liste non limitative des prestations incluses dans le forfait est annexée au présent

Paraphes i ser gic 8C1356 - Janvier 2023 - Tarifs publics TTC, au taux de TVA de 20% en vigueur au 1% janvier 2074

Page 3 sur 16



contrat.

Les frais de reprographie et les frais administratifs afférents aux prestations du forfait sont inclus dans la rémunération
forfaitaire.

Ne donnent lisu & aucune rémunération supplémentaire et sont comprises dans la rémunération forfaitaire :

fles formalités de déclaration de sinistre concernant les parties communes et les parties privatives quand le sinistre a sa
source dans les parties communes ;

! la gestion des réglements aux bénéficiaires.

7.1.2. Precisions concernant la tenue de 'assemblée générale annuelle

Les parties conviennent que l'assemblée générale annuelle sera tenue pour une durée de 2 heure(s) a l'intérieur d'une
plage horaire allant 18H a 22h, par;
/e syndic ;

Lun-ou-plusieurs-préposé(s).

{rayer les mentions inutiles.)
7.1.3. Prestations optionnelles qui peuvent étre incluses dans le forfait sur décision des parties

Le forfait convenu entre les parties en vertu du présent contrat pourra expressément inclure I'une ou plusieurs des
prestations ci-dessous :

(Si les parties conviennent de retenir une prestalion, efles remplissent les mentions ci-dessous afin de preciser ses
modalités d'exéeution. Elles rayent les mentions inutiles.)

! la préparation, convocation et tenue de 0 assemblée(s) générale(s), autres que assemblée générate annuelle de 0 heures, &
I'intérieur d’'une plage horaire allant de 18H a 22h ;

! Forganisation de 0 réunion(s) avec le conseil syndical d'une durée de 0 heure(s),
a lintérieur d'une plage horaire allant de 18H a 22h

7.1.4. Prestations qui peuvent étre exclues des missions du syndic sur décision de 'assemblée générale des
copropriétaires

En application de I'article 18 de la lof du 10 juillet 1965, 'assemblée générale des copropriétaires peut, par décision
spéciale prise aux conditions précisées par cet article :

7 dispenser le syndic d'offrif un accés en ligne sécurisé aux documents dématérialisés relatifs a la gestion de l'immeuble
ou des lots gérés @,

! confier les archives du syndicat des copropriétaires & une entreprise spécialisée aux frais du syndicat.

En cas de décision régulierement adoptée par I'assemblée générale antérieurement & la conclusion du présent contrat,
la prestation considérée n'est pas incluse dans le forfait.

7.1.5 Modalités de rémunération

L.a rémuneération forfaitaire annuelle pergue par le syndic au titre du présent contrat s'éléve a la somme de
4333,33 € hors taxes, soit 200,00 € toutes taxes comprises.

Cette rémunération est payable
1 d'avancela-terme-échu (rayer la mention inutite):
/ suivant [a périodicité suivante (préciser Is terme); Trimestrielle

Elle sera révisée chaque année & la date du selon les modalités suivantes :

Indice : indice des prix de production des services - services immobiliers pour compte de tiers
indice de référence : dernier indice connu 4 fa date de prise d'effet du contrat de syndic soit ...
fndice de comparaison : dernigre indice connu a la date anniversaire du contrat de syndic
Date de révision : a la date anniversaire du contrat

*  Fomnule de calcul : Rémunération forfaitaire annuefte X (Indice de comparaison / indice de référence} = nouvelle rémunération forfaitaire annuel

Les dépassements des horaires et durées convenus pour la tenue des assemblées générales, réunions et visites/vérifications
periodiques incluses dans le forfait sont facturés selon le colit horaire mentionné au 7.2.1.

L'envoi des documents afférents aux prestations du forfait donne lieu a remboursement au syndic des frais
d'affranchissement ou d'acheminement engagés,
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Dans I'hypothese ol 'assemblée générale des copropriétaires a, en cours d'exécution du présent contrat et dans les
conditions précisées a ['article 18 de la loi du 10 juillet 1965, décidé de confier les archives du syndicat & une entreprise
spécialisée, le montant de sa rémunération forfaitaire annuelle hors taxes est imputé soit (rayer la mention inutile) :

/ de la somme de 1 € (que les parties conviennent de fixer dés & présent)

de-la-somme-toutes-taxes-comprises-effectivement facturée-au-syndicat parle-tiers-auquel-cette ache-aura-oté-confide-
sur justificati)

Dans ['hypothése oll 'assemblée générale des copropriétaires a, en cours d'exécution du présent contrat et dans les
conditions precisées a l'article 18 de la loi du 10 juillet 1965, décidé de dispenser le syndic de son obligation de mise 4
disposition d'un service d'accés en ligne aux documents dématérialisés, le montant de sa rémunération forfaitaire annuelle
est imputé soit (rayer la mention inutile) :

/ de la somme de 1 € (que les parties conviennent de fixer dés & présent),

/-de-la-somme toutes-taxes-comprses-éventueliomen
i

Le montant de limputation prévue au titre des deux derniers alinéas est calculé pro rata temporis de la période restant a

courir jusgu'a la date d'exigibllité de la rémunération.

7.Z. Les prestations particuliéres pouvant donner lieu & rémunération complémentaire
Z.1. Modalités de rémunération des prestations particuliéres

La rémunération due au syndic professionnel au titre des prestations particuligres, & I'exception de celles citées au 7.2.5,
est calculée pour chacune d'elfes :

{ soit en application du seul colt haraire ci-dessous, appliqué au prorata du temps passé :
165,00 €1TTC, soit 137,50 €HT
I soit en application du tarif forfaitaire total convenu par les parties, exprimé hors taxes et foutes taxes comprises.
La remuneération due au titre des prestations particuliéres s'entend hors frais d’envoi. U'envoi des documents afférents

aux prestations particuliéres donne lieu & remboursement au syndic des frais d’affranchissement ou d’acheminement
engagés.

7.2.2. Prestations relatives aux réunions et visites supplémentaires
{au-deld du contenu du forfait stipulé aux 7.1.1 et 7.1.3)

- La préparation, -la - convocation et ‘la fenue dune:-f_ :

._'assemblee ;generale supp]ememalre de 0 heures a . '_dQPaSS@m@ﬂtthBlmS COHVE‘”USI'-.
Pintérie - pmerrc- (e OOEHT)' :

o Autemps pjéﬁéé-lsi'élé'n: le cott horaire mentionné au 7.2.1

;-'-..-E_a:-_reailsalion dune vnsnte supplementalre_' de i LR e R

-, .coproprielé.  -avec redaction ~d'un’ rapportlsans",j _Au temps passé selon le colt horaire mentionné'au 7.2.1.
rédaction d'un. rapport ot en‘présence du président =7 ot B R :

' Iisyndlcah’hors la présence du président du'!'-_

onssil syndlcat _(rayer fes mentlons mutlles) Spar.

:__':_frappo” _a celie(s) i ciuse(s) dans Ie forfalt au tlire du
A e : R
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2.3. Prestations relatives au réglement de copropriété et a I'etat descriptif de division

L'établissement. ou .la “modification .du .réglement de (Nota.-les parties peuvent convenir QUE le montant des
'coproprlete ala sulte d une declSIon du syndlcat prise en honoraires sera lee lors de la déc;smn de Iassemblee .
“application de: I'arlicle- 26 de la-loi :du 10 juillet 1965 (si _genérale) o :
‘Fassemblée genera!e declde parun. vote specrf que, de' Lo
-conf‘ fer: ces prestat.'ons au syndfc)

o Montant f xees Iors de la decnsnon de Iassemblee.
:generale : : . D
La pubilcatlon de Ietat descnphf de diwsmn et du Au temps passe se!on !e coﬂt horalre mentaonne au 7 21

' reg[ement de coproprlete ou des modn‘" cattons apportees :
THCEs actes

7.2 4, Prestations de gestion administrative et matérielle relatives aux sinistres

Au temps passe selon le’ cout horalre mentlonne au. 7;'

:'La Drlse de mesures conservatowes g AR Au temps passe selon Ie coat horalre menhonne au’ 7 2 1
L’asststance aux mesures d’experhse AR AR ;Au temps passe selon le coOt horalre mentionne au 7 2 1
_L(_; sui_v_i du doss_ier au_prés_ de_i’assureur T : ';Au temps passe selcn le colt horalre men’nonne auy 7 21,

Les prestations effectuées en dehors des jours et heures ouvrables et rendues nécessaires par 'urgence sont
facturées (rayer.la mention inutile):
/ sans majoration ;

/-au-cott horalra-majors-de-«%.

Toute somme versée par 'assureur au syndic au titre de la couverture des diligences effectuées par ce dernier dans le
cadre du réglement d'un sinistre vient en déduction de la rémunération due en application du présent article.

7.2.5. Prestations relatives aux fravaux et études techniques

Les travaux dont la liste est fixée a l'article 44 du décret du 17 mars 1967 peuvent faire 'objet d’honoeraires spécifiques.

Ces honoraires concernent :

! les travaux de conservation cu d'entretien de l'immeuble, autres que ceux de maintenance ou d'entretien courant ;

! les travaux portant sur les éléments d'équipement communs, autres que ceux de maintenance ;

! les travaux d’amélioration, tels que la transformation d'un cu de plusieurs éléments d'équipement existants, I'adjonction
d'éléments nouveaux, 'aménagement de locaux affectés & 'usage commun od la création de tels locaux, I'affouillement
du sol et la surélévation de batiments ;

{ les études techniques, telles que les diagnostics et consulitations ;

i d’'une maniére générale, les travaux qui ne concourent pas & la maintenance et a 'administration des parties
communes ou & [a maintenance et au fonctionnement des équipements communs de limmeuble.

Les honoraires complémentaires éventuels sont votés lors de la méme assemblée générale que les travaux concernés
et aux mémes régles de majorité (article 18-1 A de la loi du 10 juillet 1965).

Une telle remunération fixée dans le projet de résolution soumis au vote de 'assemblée générale doit étre exprimée hors
taxes et toutes taxes comprises, en application du pourcentage du montant hors taxes des travaux, a un taux dégressif
selon 'importance des travaux préalablement & leur exécution.

Le choix du prestataire par Fassemblée générale est précédé d’'une mise en concurrence dans les conditions prévues au
deuxiéms alinéa de l'article 21 de |a loi du 10 juillet 1965 et & 'article 19-2 du décret du 17 mars 1967,

Les diligences entreprises par le syndic dans le cadre de la réalisation du diagnostic de performance énergétique
Paraphes £ Sefgic SC135 - Janvier 2023 - Tarifs publics TTC, au taux de TVA de 20% en vigueur au 1% janvier 2014
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collectif et de 'audit énergétique peuvent donner lieu a4 rémunération dans les conditions prévues au présent article.

7.2.6. Prestations relatives aux litiges et contentieux (hors frais de recouvrement visés au point9.1)

‘La'mise en.demeure d'un uers par iettre recommandee
-avec accusé de réception’

‘La. constituilon du dosmertransmns a 1 avocat A ! hLussuar Au temps passe selon le cout horalre mentlonne au 7 2 1

de }ustlce oual assureur protect[on }undlque (a
“Fexclusion des formalités visées au 7.2; 4)
Le suw; du doss;er transmls a Eavocat

7.2.7. Autres prestations

Les_d_lllgences spec;ﬂquement lices a'1a preparatlon des
déci _'lons d’ acqmsmon ou de d:sposmon des pames
communes

La reprlse de la comptablilte sur exermce(s) anter[eur(s)

non approuve(s} ou non repanl(s) (changement de
syncﬂc) '

La: representatlon du syndlcat alix assemb]ees dune

structure ‘extérieure (syndicat secondaire, umon ‘de .

syndlcats assocnatlon syndlcale hbre) creee en cours de

mandat alnSI au’ aux assemblées - supplementalres de S :
ces memes slruetures si efles exlstalent anteneurement SRR

4 la signature du présent contrat
La constitution et le suivi du dossier d' emprunt souscrlt

au nom' du syndlcat en apphcatlon de Eart:cle 26- 4 alinea

1 et 2 de la-loi'du 10 juillet 1965 -

‘La. constltubon etle sunn d’un doss;er de subventlon Z R

:accordé au syndicat |- : :
L’]mmatricu]ailon mmale du syndlcat

{Nota, “Les parties pelvent convenir que le.montant des .
honoraires sera fixé lors de fa décision de l’assemblee générafe o
conf;ant au syndlc |es prestattons concernées) : L

: Au temps passe seion le cout horalre mentionne au ? 21"

Forfait : : :
275 00 £TTC, sont

5 50 € TIC, soit

2_2_9,17 ¢ HT+
458 EHT.

- pa'r lot_.principa_l (par exercice & re’_parl_ir) :

A_u temps passé selon le cofit horaire meptionhé_aq"?_ﬁz._i '

Au temps passe seton Ee coﬁt horalre mentlonne au 7 2 1_'

: Au temps passe seEon Ee coﬂt hora]re mentlonne au 7 2 1

Au temps passe seEon Ee coﬂt horaire mentionne au 7 2 'E_' Z

Dans le respect du caractare non professionnel de leur-mandat;-le syndic bénévole et le syndic-désigné-enapplication-de-Farisle 17-1-
dela-lol-du-10juillet 1966 peuvent-perceveirle-rembowsement des-frais-hécossaires-engagés-outre une-rémunération au-titre-du-temps-
de-travail consacré-ala-copropriété:

Les parties-s'accordent-3-fixer-larémunération-comme-suit-{rayer-les- mentions-inutiles)—

forfaitanpuel—€
~codthoraire —€/h
Paraphes i sergic
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Le cout des prestat!ons suwantes est tmputabfe au seul copropneta:re concerne

(arl 10-1 a de Ia Iol du 10]ul|let
1965)

Mlse en demeure par ]eltre recommandee avec
. raccusé de réception

"~ Relance aprés mise en demeure

o Conclusion d'un protocole d'accord par acte

. sous seing privé ..

B Frals de constitution d' hypotheque

9.2, Frans et honora:res hes aux
mutatlons '

Fl"als de malnlevee d’hypothéque

Depot d'une requéte en injonction de payer

Coenstitution du dossier transmis a ['auxiliaire

" de justice {uniguement en cas de diligences
~ exceptionnelles

S 8uivi du
+(uniguement  en

Vavocat
diligences

transmis a
cas de

dossier

exceptionnelles).

Etablissement de I'état daté ;
(Nota. - Le montant maximum applicable aux

honoraires et frais percus par le syndic pour

I'établissement de [I'état daté, fixé en
application du décret prévu a l'article 10-1 b de
la loi du 10 juillet 1965, s'éléve a la somme de

380,00 € TTC

93 Frass de dellvrance des
documents sur suppon papier

(art, 33 .du décret du 17 mars .

1967 et R. 134 3.du code de la

- Opposition sur mutation (article 20-1 de la loi
.du 10 juiliet 1968)
: Délivrance d'une copie du carnet d'entretien

Déliviance d'une copie des diagnostics

. -technigues
-c_:on_s_t__r_u_c;_tlon el del habltatlo_n) S

Délivrance des informations nécessaires a la
réalisation d'un diagnostic de performance
énergétique individuel mentionnées a larticle

R, 134-3 du code de la construction et de
" 'habitation

_ Delivrance au copropriétaire d'une copie

certifiée conforme ou d'un extrait de procés-

' verbal d'assemblée générale ainsi que des
_ :copie_s et annexes (hors notification effectuce
- en application de l'article 18 du décret du 17

o - mars 1967), -

_-9 4 Preparatton convocatlon et .
assemblee' o
a demande d un ou .
Qplusleurs coproprletarres pouri-_
'.des questtons concernanl leurs

:tenue dune

génerale 1

obhgatlons (art 171

'.drmts (
' voi du 10 julllet 1965) -

Paraphes

/ sergic

Etablissement de I'ordre du jour ; élaboration et
e_nvdi .de la convocation avec l'ordre du jour,
des ‘documents & joindre & la convocation et
de;‘,.'prdje_t_s_ ‘de résolutions ; présence du syndic
ou de son repreésentant & 'assemblée génerale

etabhssement de la feuille de présence ;
emargement wérification des voix et des

: ._-'DOU_\.’_O'FS- ; redaction et tenue du registre des
. procgs-verbaux -
- progés-verbal .comportant les décisions prises

envoi . et notification du

en assemblée générale des copropriétaires

8C135 — Janvier 2023 - Tarifs publics TTC, au taux de TVA de 20% en vigueur au 1 janvier 20714

139,00 € TTC - (32,50 € HT)

28,00 € TTC - (23,33 € HT)
66,00 € TTC - (55,00 € HT)

192,00 € TTC - (160,00 € HT)
66,00 € TTC - (55,00 € HT)
192,00 € TTC - (160,00 € HT)

192,00 € TTC - (180,00 € HT)
Au temps passé selon le colt
horaire mentionné au 7.2.1

380,00 € TTC - (316,86 € HT)

192,00 € TTC - (160,00 € HT)

Inclus sur espace client en
tighe
Inclus sur espace client en
tigne
Inclus sur espace client en
ligne

30,00 €TTC - (25,00 € HT) par
document

800 € TTC — (666,00 € HT)
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" . (opposant - ou défaillant) et, -le cas échéant, -
-+ information . des . occupants ~de chaque *
. -immeuble de .fa ‘copropriété des décisions -
. prises par l'assemblée générale par affichage -
d'un procés-verbal abrégé dans les . parties
communes (article 44 de la loi n° 86-1290 du -
23 décembre 1986). ' - B

En appfication de l'article 29-1 de la loi larticle loi du 10 juiliet 1965 fixant le statut de ka copropriété des immeubles batis,
la désignation d’un administrateur provisoire entraine la cessation de plein droit sans indemnité du présent contrat.

ta reddition de compte interviendra chaque année 4 la date ou selon la périodicité suivante : dans les deux mois suivant
'assemblée générale ayant approuvé les comptes.

Tous les litiges nés de I'exécution du présent contrat sont de la compétence de la juridiction du lieu de situation de
l'immeuble.

Les parties élisent domicile aux fins des présentes, aux adresses ci-dessous ;
Pour le syndic : 6 rue Konrad Adenauei 58290 WASQUEHAL
Pour ke syndicat : SYNDICAT SECONDAIRE A, 1 CHEMIN DUPUIS BRUN 95000 CERGY

Fait en deux exemplaires et signé ce jour &, Pontoise, le 17/04/2023

Le syndicat Le syndic
MR Manuet POLO

“ Dans la limite de 3 ans maximum (arficle 28 du déeret du 17 mars 1967). .
i | @ contrat de syndic confié 4 organisme d'habitation & loyer modéré en application de l'article L. 443-15 du code de la construction
et de 'habilalion prend fin dans les conditions prévues par cet article. Le mandat de syndic confié par un syndical coopéralif prend fin
dans les conditions prévues a Farticle 41 du décret du 17 mars 1967,

e cas échéant, la majorité prévue a l'article 25-1 de cette loi est applicable.

™ Conformément a I'article 54-1V de fa loi n® 2014-366 du 24 mars 2014, la fiche synthétique doit étre établie & compter du ;

- 37 décembre 2016, pour les syndicats de copropriétaires comportant plus de 200 fots ;

- 31 décembre 2017, pour les syndicats de copropriétaires comportant plus de 50 fots |

- 31 décembre 2018, pour les autres syndicats de copropriétaires.

@ (supprimé}

® En appiication de I'article 18 de la lof du 10 juillet 1965, celfe possibilité de dispense est applicable uniquement au syndic profession
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ANNEXE AU CONTRAT DE SYNDIC
WTATIVE DES PRESTATIONS INCLUSES DANS LE FORFAIT

LISTE NON LI

e
1. - Assemblée "
'générale__-j RN

$-1° Preparatlon de ]’assernblee
_"generale N B

“ 1-2* Convocation & 'assemblée générale

S I 4° Informatlon relative aux’ declslons
ST _pnses en assembiee generaie

o 11-6° Mise a disposition et

% gommunication au conseil syndical de
toutes pieces ou documents se
rapportant & la gestion.du syndicat ou

I, - Conseil ..
-_syn_d_ica_l- :

a) Etablissement de Fordre du ;our
‘b) Mise a dlsposmon de tous les copropnetaires des

- 1-3° Tenue de I'assemblée générale.

différentes pléces comptabtes et justificatives dansles = - o

- _condlttons prevues a l amcle 18 -1 de fa 10| du 10;uﬂlet o :

1965, St
'a) Eiaborahon et ehvoi de ia convocatnon avec I’ordre du
;- jour, 'des documents A jmndre a Ia convocat:on et des A
L. projets de résolutions. - :

. ‘&) Présence du syndic ou de son representant a

Fassemblée générale suivant les stlpulations prévues par -

e contrat au fitre du forfait ;

: b} Etabhssemeni de la feuille de presence emargement
. vérifl catlon des voix. et des pouvmrs : :

: c) Redactlon et tenue du regnstre des pmces—verbaux '
_.a) Envoi et notification du procés-verbal comportant !es
' 'décisions prises en assemblée générale aux. :
-'copropnetawes {opposant cu défaillant) ;-

b) Information des occupants de chague immeuble de }a :

_copropriété des décisions prises par {'assemblée générale .

par affichage d'un proces-verbal dans ies pames
communes. .

- des lots gérés (notamment par acces en o

= digne séourisé)
2182 Recuell des avis ecrlts du consell
- gyndical lorsque sa consultation est
Lot opligatojre,

1ll, - Gestion des .- ;_'lll—?" Comptablilte du syndlcat
financiéres et .
comptabilitg.
‘générale de. !a .
coproprigte

'_-'.'_11178?_'_C_pmptes -baﬁc_e_l_iréfs_; S

s copropnetalre

Paraphes
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!II 9" Comptablhte separee de chaque i

: "_:"b) Appel des prowsaons sur budget prewsmnnel

--__;d) Reconslltutlon des consommatlons forfaiis ei .
regutansations sur compteurs en Iabsence de releve

. .. ';: --e) Appels sur regulansahons de charge

- ."-f) Appels des cotlsatlons du fonds de travaux

La) Etabhssemen{ des comples de gestion et deéénn.exéé
du syndlcat des copropnetaires conformement a I amcle -
'14 3 de Ia loi du 1DJU|IEet 1965 o :

o b) Etabhssement du budget prews:onnel en co!laboratlon

avec le conseil syndical, conformément a I'article 14-1'de -

g 'Ia -mém'e loiet au decret n° 2005—240 dui4 mars 200_5; B

'c) Presentatlon des comptes en conformite avecla -
‘réglementation en vigueur.

ia) Ouverture & un compte banca;re separe :_ SR

s -'fb) Ouverlure d un compte bancalre separe destme Tt
. recevoirles cotisatlons prevues a Iamcle ‘1 4 2 de la: Ion de :
: '1OJu11Eet 1965 . - . BN

| '--a) Téﬁ'ué des co'mptes_deﬁchaq'aé coprapriétéﬁré”- :

"fc) Imputatlons des consommatlons indlwduelies de &mde '.
oy d energle SRRy . SR :

SC135 - Janvier 2023 - Tarifs b&blfoé TFC au taux de TVA de 20% en \);‘ijt.feuf.au 1s’jénvfef ..
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W10 Autres,

. 21-11° Remise au syndic successeur.

. *IV Admlnlstratlon

“etgestionde la
_copropnete en:

-conformité avec Ie

..regieme_nt_de_' _
copropriété

: '1V~1 2° lmmatnculatlon du syndlcat
5.1V—1 3“ Documents obhgaiolres

AV-14° Archives du syndicat et accés en

~ligne sécurisé aux documents
‘dématérialisés.

Paraphes

lV 15° Entretlen courant et

S '-mamlenance

a) Vérification ef paiement des factures des fournisseurs
et prestataires ;

b) Recouvrement des créances auprés des tiers :relance
par lettre simple avant mise en demeure;

c} Calcul des intéréts légaux au profit du syndicat,

d) Attestation de TVA aux fournisseurs et prestataires.

a) Remise de Pétat financier, des références des comptes
bancaires du syndicat, des coordonnées de la banque, de
I'état des comptes des copropriétaires et des comptes du
syndicat..

a) Mise a jour du registre d'immatriculation,

~ a) Elaboration et mise 4 jour de la fiche synthétiquede

copropriété ;

" b) Gestion de tous les audits, diagnostics et dossiers

obligatoires (a I'exclusion du diagnostic de performance
énergétique collectif et de I'audit énergétique, qui peuvent
faire I'objet d'honoraires spécifiques dans les conditions
precisées au 7.2.5 du présent contrat) ;

c) Etablissement et mise & jour du camet d'entretien
conformément au décret n® 2001-477 du 30 mai 2001;

d) Etablissement et mise & jour de |a listedes
copropriétaires |

e) Noftification de I'exercice du droit de délaissement
prévue au [l de l'article 18 de la loi du 10 juillet 1965,

a) Détention et conservation des archives, notamment les
plans, le réglement de copropriété, I'état de répartition des
charges, 'élat de division, les procés-verbaux des
assemblées générales, les diagnostics techniques, les
contrais de travails des préposés du syndicat, les contrats
d’'assurance de I'immeuble et documents nécessaires
pour leur mise en ceuvre, les documents et décisions de
justice relatifs a limmeuble dont les délais de contestation
ne sont pas révolus, les contrats d'entretien et de
maintenance des équipements communs ainsi que toute
piéce administrative (fassemblée générale, staluant a la
majorité de tous les copropriétaires, peut décider de
confier les archives du syndicat des copropriétaires & une
entreprise spécialisée aux frais du syndicat en application
du | de l'articie 18 de |a loi du 10 juillet 1965) ;

b} Transmission des archives au syndic successeur |

¢} Elaboration et transmission au conseil syndical du
bordereau récapitulatif des archives transmises ausyndic
successeur ;

d) Mise a disposition d'un accés en ligne sécurisé aux
documents dématérialisés relatifs a la gestion de
{'immeuble ou des lots gérés (sauf décision contraire de
I'assemblée génerale des copropriétaires statuant dans
I‘IES cx;nditions prévues & 'article 18 de la loi du 10juillet
1965).

-a) Visites de |a copropriété et vérifications, selonles

stipulations prevues au contrat ;

R b) Géstion des travaux d'entretien courant ef de

ma;ntenance wses & l'article 45 du décret du 17 mars

.1967

'c) Vertf cations perlod|ques imposées par les
. réglementations en vigueur sur les élémentsd'équipement

communs |

i ser gic SC135 - Janvier 2023 - Tarifs publics TTC, au taux de TVA de 20% en vigueur ay 1 janvier
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V.- Assurances

Vl - Gestlon du_ o :

personnel

V—16° Sousonptlon des pohces

-_-'d assurance au nom du syndical
~1 7 soumise au vole de l'assemblée .
" générale,
-V-17° Déclaration des smlstres
: _c;once_rnant_les_ parties communes ou les
- parties privatives lorsque le dommage a
"'sa source dans les parties communes,

V-18° Réglement des indemnités aux
bénéficiaires.

"V1-19°.Recherche et entretien préalable,
- 'VI-20° Etablissement du contrat de
" vlravail et de ses avenants éventuels.
COVER2 R Gesnon des procédures de
“rupture du contrat de travail,
- V1-22° Paiement du salaire, fenue du
o livre des salaires, edl’uon des bulletins de
- paies.
. VI-23° Béclarations et paiement aux
< organismes fiscaux et sociaux.

VI-24° Attestallqns et dec!aratlons

: '-'obhgatolres
“MI-25° Gestlon des remplacements
" pendant les conges arréts maladie et
-maternité, :
o VI-2B° Mise en place et mise a jour du
_.- document unique d'evaluation des
Sorisgues pour la sante et la securlte des

.+ travailleurs, -

LV Gestmh de Fa formatlon du -
o personnel du. syndlcat

NQTA:

i Vl 28° 'controie d actnvnte du personne]
“~du syndicat.”

d) Négociation, passation, suivi des marchés des
prestataires et gestion des contrats a I'échéance dans le
cadre du budget prévisionnel ;

) Etablissement et présentation a I'assemblée générale,
au moeins tous les trois ans, de la liste des travaux
d’entretien et de conservation des parties communes et
des éléments d'équipement commun nécessaires dans les
trois années a échoir, en vue de la constitution de
provisions spéciales ;

f} En vue de fa consultation au cours d'une assemblée
générale incluse dans le forfait, appel d'offres, étude des

“devis et mise en concufrénce résultant de la demande

d'une pluralité de devis ou de I'établissement d'un devis
descriptif soumis a Pévaluation de plusieurs entreprises
lorsque celle-ci est abligatoire dans le cadre des travaux
de maintenance définis & I'article 45 du décret du 17 mars
1967.

Se reporter aux conditions d'appilication prévues aux I, il et IV de l'article 53 du décrat n® 2020-834 du 2 juiliet 2020

Paraphes

i sergic
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FICHE D'INFORMATION SUR LES PRIX ET LES PRESTATIONS PROPOSEES
{Arrété du 30 juillet 2021 précisant le format et le contenu de la fiche d'information sur le prix et les prestations proposées par le syndh
JO du 9 septembre 2021 ~ & compter du 1¥ janvier 2021)

1. Informations générales

Identification du syndic

Nom : SERGIC

6 rue Konrad Adenauer 59290 WASQUEHAL

prise en son établissement secondaire sis

SERGIC PONTOISE - 3 RUE THIERS - 95300 PONTOISE
Immatriculation au registre du commerce et des sociétés de

N° d'identification : RCS Lille Métropole 428 748 909

Titulaire de la carte professionnelle n® CP1 5906 2016 000 012 977,
délivrée par la CCl de Grand Lille, 299 Boulevard de Leeds 59031
LILLE CEDEX

Identification de la copropriété
concernée, teile que résultant du
registre institué a I"article L. 711-1 du
code de la construction et de
I'nabitation

Adresse : 1 CHEMIN DUPUIS BRUN 95000 CERGY
N° d'immatriculation : AB4301818

Nombre de lots de la copropriété : 56

- Appartements: 28

- Autres lots : 28

Durée du contrat

Le contrat est proposé pour une durée de 1 an(s)

Quotité des heures ouvrables

Les jours et heures de référence pour la détermination des
madalités de rémunération sont fixés comme suit :

Accuell téléphonique du lundi au vendredi de 09H00 & 12H00 et de
14H00 a 18h00 {pas d'accuell téléphonique les mardis et jeudis am)

Horaires de disponibilité

Les jours et horaires de disponibilité du syndic sauf urgences
(accueil physique et/ou téléphonique) pour les démarches
individuelles de chaque copropriétaire ou occupant de l'immeuble
sont fixés comme suit ;

Accueil

Reporter, le cas échéant, l'option dont I'amplitude est ia plus
étendue

Physique ] Téléphonique

2. Forfait

Le forfait comprend toutes les prestations fournies par le syndic au titre de sa mission, a ['exclusion des prestations limitativement

énumérées a l'annexe 2 du décret n° 67-223 du 17 mars 1967,

La rémunération forfaitaire du syndic pour 12 mois proposée s'éléve 3 la somme de ;

4333,33 € HT, soit 5200,00 € TTC.

Il est prévu une révision du montant forfaitaire 3 I'issue de cette période de 12 mois ;

onon
4 oui, selon les modalités suivantes :

- Indice : indice des prix de production des services - services immobitiers pour compte de tiers

- Indice de référence : dernler indice connu a la date de prise d'effet du contrat de syndic soit ...,

- Indice de comparaison : derniére indice connu & la date anniversaire du conirat de syndic

- Date de révision : a la date anniversaire du contrat

Formule de calcul : REmunération forfaitaire annuelle X {Indice de comparaison / indice de référence) =

Paraphes 7 sergic
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nouvelle rémunération forfaitaire annuelle

2.1, Prestations obligatoirement incluses dans le forfait du syndic

Visites et vérifications
de 1a copropriété

Au titre de sa mission d'administration, de canservation, de garde et

d'entretien de l'immeuble, le syndic s'engage 3 effectuer au minimum le
nombre annuel de visite(s) suivant : 1
Ce(s) visite(s) auront une durée minimum de ; 2 heure(s)

Le Président du conseil syndical sera invité a ces réunion(s} :
O oui 0 non
Ces réunions donneront lieu 3 la rédaction d'un rapport ;
r1ouignen

Tenue de 'assemblée
générale annuelle

L'assemblée générale annuelle, qui débutera A I'heure de la convocation, aura
une durée de : 2 heures
L'assemblée générale se tiendra & I'intérieur d'une plage horaire allant de 18H a
22h,

2.2, Prestations optionnelles pouvant &tre incluses dans le forfait sur décision des parties

oui non
ul 7%}
Tenue d'assemblées générales La préparation, la convocation et
autres que ['assemblée générale la tenue de 0 assemblée(s)
annuelle (1} générale(s) d'une durée de 0
heure(s), a {'intérieur d'une plage
horaire allant de 18H a 22h.
oui non
& o

Réunions avec le conseil syndical

L'organisation de 0 réunion(s)
avec le conseil syndical d'une
durée de 0 heure(s), a l'intérieur
d'une plage horaire allant de 18H
4 22h.

{1) Autres que celles & la demande d'un ou plusieurs copropriétaires, pour des questions concernant leurs droits ou obligations, qui st

mentionnées au point 4.

Le cas échéant, les dépassements d'horaires ou de la durée convenus pour les prestations des 2.1 et 2.2 seront facturés selon le seul co

horaire suivant {co(it horaire unique prévu au point 3} : 137,50 £/heure HT, soit 165,00 €/heure TTC.

3. Prestations particuliéres non comprises dans le forfait

La rémunération du syndic pour chague prestation particuliere pouvant donner lieu au versement d'une rémunération spécific
complémentaire s'effectue, pour chacune de ces prestations, au choix :

- au temps passé : colt horaire unique 137,50 € / heure HT, soit 165,00 € /heure TTC ;
- ay tarif forfaitaire total proposé.

Paraphes f _sergic
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3.1. Prestations relatives aux réunions et visites supplémentaires

Au temps passé

Tarif forfaitaire
total propose

Préparation, convocation et tenue d'une assemblée générale
supplémentaire d'une durée de ... heure(s)..., a l'intérieur d'une

plage horaire allant de ... heure{s} 4 ... heure(s). r1 &
Le cas échéant, le taux majoré unique pour dépassement de la 800 €TTC
plage horaire ou de la durée convenue est fixé 3 % du colt
horaire TTC prévu au point 3,
Qrganisation d'une réunion supplémentaire avec {e conseil O
syndical d'une durée de ... heure(s). %] €TTC
Réalisation d'une visite supplémentaire de la copropriété
& o
€T1C

3.2. Prestations de gestion administrative et matérielle relatives aux sinistres

Au temps passé

Tarif forfaitaire
total proposé

] o
Déplacements sur les lieux €TTC
o
Prise de mesures conservatoires £€TTC
]
Assistance aux mesures d'expertise €71TC
M O
Suivi du dossier auprés de I'assureur €TTC

Le cas échéant, le taux majoré unique pour des prestations effectuées en dehors des jours et heures ouvrables et rendues nécessat

par Furgence est fixé a ...% du colt haraire TTC prévu au point 3.

3.3. Prestations relatives aux travaux et aux études techniques

Les travaux mentionnés a l'article 44 du décret du 17 mars 1967 peuvent faire |'objet d'honoraires spécifiques complémentaires, qui st
votés avec les travaux en assemblée générale, aux mémes régles de majorité (Ill de I'article 18-1 A de la loi du 10 juillet 1965).

3.4, Prestations relatives aux litiges et aux contentieux {hors frais de recouvrement)

Au temps passé

Tarif forfaitaire

Paraphes i sergic
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total proposé
Mise en demeure d'un tiers par lettre recommandée avec accusé r |
de réception 49,50 €TTC
Constitution du dossier transmis a I'avocat, a 'huissier de justice o %}
ou a l'assureur « protection juridique » 165,00 €TTC
Suivi du dossier transmis a 'avocat O ]
165,00 € TTC

4, Tarification pratiquée pour les principales prestations imputables au seul copropriétaire concerné
- Frais de recouvrement

Mise en demeure par lettre recommandée avec accusé de réception : 39,00 € TTC
Relance aprés mise en demeure : 28,00 £ TTC

- Frais et honoraires liés aux mutations

Etablissement de I'état daté : 380,00 £ TTC

{Le montant maximum applicable aux honoraires et frais percus par le syndic pour I'établissement de I'état daté s'éléve 3 la somme
380 € TTC)

Opposition sur mutation : 192,00 € TTC

- Préparation, convocation et tenue d'une assemblée générale & la demande d'un ou plusieurs copropriétaires, pour des questic
concernant leurs droits ou obligations

Etablissement de ['ordre du jour et envol de la convocation, présence du syndic ou de son représentant 3 I'assembiée générale, rédacti
et tenue du registre des procés-verbaux, envoi et noetification du procés-verbal comportant les décisions prises en assemblée génér
des copropriétaires : 800 £TTC.

(Les conditions de mise en ceuvre de cette derniére prestation sont prévues a |'article 8-1 du décret n® 67-223 du 17 mars 1967)

Paraphes { sergic SC135 — Janvier 2023 - Tarifs publics TTC, au faux de TVA de 20% en vigueur au 1 janvier
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Sergic Pontoise

Monsleur Manuel POLO

3 rue Thiers

95300 Pontoise

Demande de Devis : 2022.034052

Pour la copropriété 45 47,0136
1 Chemin Dupuis Brun
95000 Cergy

A Montmagny, le 16 mai 2022

Trayaux de peinture et pose carrelage dans les focaux & poubelles .

N® Désignation Unité Q P.UHT Prix Total H.T.

-

Prestations

Dans le local 4 poubelles A,

Sur le_solfenviron 28
Préparation du support.

Fourniture et pose de 28 m* de carrelage anti-dérapant ne m? 28,00 70,00 {860,600
dépassant pas le prix de 30 euros du m?.

Surlas murs (environ 73 m?
Application d'une couche d'imprassion, m? 73,00 15,00 1095,00

Dans le local a poubelles B.
Sur le solfanviron 20 m?
Préparation du suppaort.

Fournilure et pose de 20 m* de carrelage anti-dérapant ne m? 20,00 76,00 1400,00
dépassant pas le prix de 30 euros du m*.

Sur les murs(environ 67 m*®)

Application d'une couche d'impression. m? 57,00 15,00 855,00
Protection et netioyage avant,pendant et aprés réalisation ans 1,00 250,00 250,00
du chantier.
" Sous total poste 1 5 560,00
TOTAL H.T.Ensemble travaux :| ... .0 = 5.560,00
TMAA0% | oo 556,00
| TOTAL 1.1.C TVA 10% Ensemble travaux :] = 6116,00]

En espérant que ces conditions auront votre agrément et quelles vous permettront de nous confier ces travaux, nous vous prions
de croire, Madame, Monsieur, en l'expression de nos sentiments distingués,

Gonditions comerciales N.B:

Validité de Y'offre: 30 jours, Tous les travaux supplémantaires non ciiés sur ce devis,
Délai d'intervention: 4 & 6 semaines & réception de la ferant l'objet d'une facturation complémentaire avec
cormmande et de I'acompta, acceplation d'un devls au préaiable.

Sidge Sodial: 9 Rue des Saules - 95360 Montmagny
Télk: 01.34.17.89.84 - E-mail : contact@groupacasadot.com
GROUPE GASADQOT SASU
RCS PONTQISE 792 224 28%




Palement: 50% a fa commande - solde 4 |a fin des travaux,

Groupe Casadot Le client avec la mention "Bon pour accord"”

%7 S ADOT

G!‘OU?B GA, Date d'accepiation
% ru;«‘!es Saules Signature et cachet commearcial

35360 Montmagny o

05.34,17.8%.64

contact@gronpecasadot.com

Sidge Sacial; 8 Rue das Saules - 85360 Montmagny
Tél: 01.34.17.89.64 - E-mail : contaci@groupecasadot.com
GROUPE CASADOT SASU
RCS PONTOISE 792 224 289
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PEINTURE
ENTRETIEN

RAVALEMENT
MACONNERIE Argenteuil le 19 Septembre 2022

PLOMBERIE

ELECTRICITE

Syndicat des Copropriétaires
Représenté par son syndic
Le Cabinet SERGIC

3, rue Thiers

95300 Pontoise

DEVIS

V/CORRESPONDANT : Mr FEKKAR

VALEUR :

DEVIS N° :

IMMEUBLE :

OBJET :

CONCERNE :

SEPTEMBRE 2022

2022 -09-33

SAVOIR

2 - 3, Chemin Du Puis Brun
Travaux de magonnerie et démolition

L.a réfection du sol du hall du batiment N°2 partiellement

Sidge Social : 4, rue des Cornels - 95100 ARGENTEUIL - T4l : 01 39 8049 24 - Fax : 01 39 81 31 &4
8.A.R.L. au Capital de 7 650 Euros - RCS Poutoise B 350 413 688 - SIRET 350 413 688 00010 - APE 43347




cop DESIGNATION DES OUVRAGES

EUROS

*

* b N — %

&)

e M0 o0 o R

SOL DU HALL DU BATIMENT 2 PARTIELLEMENT

Les fravaux consistent maintenant en ;

La préparation des sols et dépose de Uancien revétement

La fourniture et la pose de carrelage 30x30 cérame AD

La fourniture et la pose de plinthes droites assorties en base

Sur les sols :

Dépose de I'ancien revétement grattage de 'ancienne colle
Rebouchage partiel si nécessaire fixateur

Pose droite collée de carreaux en giés cérame
Jointoiement an ciment gris

Fourniture :

Fourniture et approvisionnement sur le site de carreaux en

grés cérame série a définir format 30x30 OU 30x60

Classement U4 P4 E3 C2 coloris au choix sur palette fabriquant

Pose collée de plinthes droite & recouvrement en 7,5¢m de hauteur
environ compris jointoiement

Fourniture desdites en grés cérame assorti aux carreaux de sol

Au droit des portes bois ouvrantes vers les zones carrelées
sinécessaire : . :
Dépose et repose de 'ouvrant

Dépose de Fancien revétement débarras préparation des sols
Surface au sol a carreler compris croisillons

Fourniture des carreaux compris chutes

Pose collée des plinthes

Fourniture des plinthes compris chutes

Fourniture colle

Fourniture joints

Nota ;

Attention les tarif sont pour une commande de l'ensemble
Si la commande concerne le hall 3 seul le tarif sera modifié
La facturation de la fourniture sera révisé en fonction du
choix des carreaux si ledit choix sort du cadre de ce qui est
prévie au présent devis

m?
m?
m?
ml
ml
1

13 | 7500€
13 | 150,00€
16 | 48,00€
10 | 35,00€
11 | 20,00€
4 65,00 €
1 45,00 €

975,00 €
1 950,00 €
768,00 €
350,00 €
220,00 €
260,00 €
45,00 €

MONTANT HT

TVA 10,00%

4 568,00 €

456,80 €

MONTANT TTC

5 024,80 €




Sergic Pontoise
Monsieur Manue!l POLO

C : f 5 rue Thiers
BﬂTimEnT 35[\:30 5?2?52?061587
Pour la coproprigté

3 Chemin Brun
95000 Cergy

A Bouffémont, le 12 Septembre 2022

Reprise du sol de FALL abimé carrelage .

N Designation Unita Q__ |[P.UHT Prix Total H.T,

-

Prestations

Hall d'entrée{reprise partielle sur environ 20 m?)

[ Sur le solfenviron 20 m?)

Dépose de I'ancien carrelage et mise en évacuation.
Préparation des supports,

Ragréage du sol. me | 20,00 150,00 3000,00
Fourniture et pose d'environ 20 m? de carrelage ne

dépassant pas 30 suros le m?
Finitton joints.
NB:Carrelags différent de f'ancien donc en 30 X 30.

Protection et nettoyage de chantier avant ,pendant et aprés

Qi 160,00 150,00
réalisation, ens 100 ! '
NB:Tous travaux autre que geux Indiqués sur la devis faront I'objat
d'un autre devis et d'une facturation en sus.
soustetalpaste 1] i e e P i3 480,000

TOTAL H.T.Ensemble travaux :}:
TVA10% | &

| TOTAL T.T.C TVA 10% Ensembile travaux :} 755013 465,00}

En espérant gue ces conditions auront vofre agrément et qu'elles vous permettront de nous confler ces fravaux, nots vous prions
de croire, Madame, Monsieur, en 'expression de nos sentiments distingués.

Condltions commerciales N.B:

Validité de I'offre: 30 jours{atiention aux augmentations Tous les travaux supplémentaires non cités sur ce devis,
prévues), ferant l'objet d'une facturation complémentaire avec
Dalai d'intervention: 4 4 6 semaines 4 réception de la acceptation d'un devis au préalable.

commande et de Facompte.

Paiement: 50% a la commande - 50% 2 |'avancement- solde

4 la fin des travaux.

Groupe Casadot Le client avec |a mention "Bon pour accord”

Cg;li"—_’l’—"i‘IFiDDT _______ u#H##,.«> Date d'acceplaticn

Immeuble ISHA — Signature et cachet commercial
Rue Jules Vallks " W

95570 Bu\lﬂcmnnl;/,j?? !

01.34.17.89.4
conlactigigroupesasadol.com

Siage Social: Immeuble ISBA - rue Jules Valtas - 95570 Bouffamont
Tél: 01,34.17.89.64 - E-mail : contact@groupacasadot.com
GROUPE CASADOT SASU
RCS PONTOISE 792 224 289




SERGIC PONTOISE
3, rue Thiers

gggé EEEE 95300 PONTOISE

D EVI S Lieu d'exécution

LE CHEMIN DUPUIS

Référence : D[D23-693 1, chemin Dupuis Brun
95000 CERGY

Herblay-sur-Seine, le 01/05/2023

N° Désignation Un [Quantité] Prix unit.| Montant H.T.

i 2, chemin Dupuls Brun - Porte paliére accés

1.1 Fourniture et pose d'une serture a larder JPM Multibat clé | U 1,00 80,70 80,70
axe a 40mm
1.2 Fourniture et pose d'un ensemble poignées paliere U 1,00 170,75 170,75

VACHETTE sur plaques (tirage coté extérieur et béquille coté
intérieur), entraxe 195mm, couleur argent

1.3 Fourniture et pose d'un cylindre européen CGF nickelé 30x30 u 1,00 87.51 87,51
a bouton, 3 clés fournies

1.4 Fourniture d'une reproduction de cié plate standard U 3,00 3,85 11,85

1.5 Réglage de ferme-porte U 1,00 20,00 20,00

1.6 Déplacement u 1,00 55,00 55,00

Sous-total 425,81
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Total H.T. 425,81
Total T.V.A. 10.00 % 42,58
Total T.T.C. 468,39
Net a payer (Euro) 468,39
Devis valable 1 mois
Conditions de réqlement
30% a la commande
Le solde 4 la facture
A e le: T

“Bon pour Accord"

Signature de {'entreprise Signature du client

PERRET SERRURERIE

DEROET  shn gu capilalde,
SERRURERIE Giro 438 S60.50

Assurance décennale obligatoire souscrite auprés de la MAAF PRO pour la France
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